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1． 実習企業（団体）の概要 

【株式会社ディレクターズアイエスビー】 

経営理念である「人の輪」を大切にし、その輪を広げ「人の生きる」ことに貢献することを最大の

使命として企業づくりをしている。有名スポーツメーカーブランド、アパレルメーカーとの取引もあ

り、これらの商品を量販店、ディスカウンターなど法人向けに販売し、また、自社 EC 店舗による販

売をしている。 

・設立 1992年 6月 25日  ・資本金 1,700万円  ・従業員数 12人 

・本社 東京都墨田区両国 3丁目 21 番地 16号 ナカヤビル 5F 

・代表取締役社長 磯部 泰司 

【株式会社エム・ソフト】 

大手企業との直接取引を中心とした受託開発を行っている。また、高い画像処理技術を強みとし、

幅広い分野でソフトウェアの開発をしている。現在は映像業界に向けた自社製品の開発や AR サービ

スの提供にも力を入れている。 

・設立 1987 年 8月 11日  ・資本金 1億円 ・従業員 300人 

・本社 東京都台東区東上野 2-18-10 日本生命上野ビル 6F 

・取締役会長 小暮 恭一 

 

2． 実習内容 

ビジネスマナー講座、会談、OBOG訪問、打ち合わせ参加、適性検査、食事 

 

3． 実習の成果 

研修中に学んだことは初めにビジネスマナー、名刺交換の仕方を教えていただきました。他に、中

小企業と大企業の違いや中小企業の良さを知りました。1 社目ではアパレル・流通業界の会社だった

ので、その業界についての大まかな分類や種類を知りました。会長さんとの会談で「出会いとチャン

スは大切に」という言葉をいただきました。あと、自分の欠点は気付けることと気付いて直すことが

大切だとも教えていただきました。2 社目では、どの方にお話を伺っても企業選びに「面白そう」は

大切であると言っていました。そして、そういう面白いものを見つけるためにも学業以外の趣味を一

つでもいいから持つことが大切であるとアドバイスをいただきました。他に、常に目的と目標を持っ

てイベントには参加することが大切だと教えてもらいました。やりたいことがあるなら、会社に入る

前から、そして入社後もきちんと主張することで自分の考えが通りやすくなるのでそうした方が良い

と教えていただきました。あと、初めて会う方とは必ず名刺交換をするのがマナー。今の自分から変

わるためには、自分ができそうにないことを自分の意志でやることが大切だと教えて頂きました。 

 

4． 実習の感想 

   今回のインターンシップは、自分の将来を見つめ直すことができるとても良い機会でした。特に

2社目では、スケジュールのほとんどの時間を会長さんと過ごしました。会長さんは私たちに対して、

私たちの考える将来や職業観などについて質問してくださり、私たちも答えるために自分の考えをま



とめ直して言葉にすることで、自分の考えをもう一度確認することができたと思いました。私は将来

映像に関わる仕事がしたいと心の隅で考えていたのですが、今回のインターンシップでそれが一番に

なりました。私が映像に関連した仕事がしてみたいというと、会長さんは私にたくさんのアドバイス

をくださいました。会長さんは私に「今のあなたのおっとりとした性格では、この業界では厳しいよ」

「今の自分を変えるためには自分ではできそうにないことを自分の意志でやることだ」「何かを徹底

的にやり、人と交わることを積極的にすること、自分の今までの環境と別のところに身を置く」と言

ってくださいました。そして、「自分が生きられる、評価されながら働くためには、社会人になって

も勉強し続けなければいけない」と教えてくださいました。私はたくさんのことを学び、たくさんの

ことを経験しました。とても楽しく、また勉強になりました。 

 

― 実習プログラム ― 

日数 実 習 日 実　　習　　内　　容

1日目 2月20日(月）
社長さんと自己紹介、会長さんと会話、「ネット通販について」の打ち
合わせに参加、営業の方と会話

2日目 2月21日(火）
取引相手のバイヤーさんに挨拶、銀行さんとの打ち合わせに耳を傾ける、
普段の仕事を見せてもらう、業界の説明を聞く、「働くことについて」語る

3日目 2月22日(水）
ガイダンスおよびビジネスマナー、会長さんと語る、セキュリティー教
育、人事部インタビュー

4日目 2月23日（木） OGOB訪問＆職場見学、体験適性検査、会長さんと語る

5日目 2月24日（金） 会長さんと語る、「Job STUDY」に参加、総括懇談会に参加

 
  


